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ESPERIENZA
PROFESSIONALE

01/07/2015–alla data attuale Responsabile Unità Tecnico Gestionale del Dipartimento Fusione e Tecnologie per
la Sicurezza Nucleare

ENEA Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo economico 
sostenibile
Centro Ricerche Frascati Via Enrico Fermi, 45, 00044 Frascati (Roma) Frascati (Italia) 
www.enea.it 

Assicura il supporto amministrativo e gestionale all'intero Dipartimento, relativamente sia agli 
adempimenti interni all'Ente, che agli adempimenti rivolti all'esterno. 

Avvalendosi di specifiche figure di riferimento, che assumono l'incarico di referenti, assicura:

▪ la gestione del bilancio, della programmazione e del controllo di gestione;

▪ la gestione del ciclo attivo, incluse la stipula dei contratti/ordinativi, la predisposizione dei 

provvedimenti di accertamento dell'entrata e la predisposizione degli atti necessari alla 
sottoscrizione del contratto/ordinativo di competenza del Dipartimento;

▪ la gestione del ciclo passivo e dei connessi aspetti giuridico legali;

▪ la gestione della rendicontazione dei contratti e dei progetti;

▪ la gestione del sistema tecnico documentale e il supporto web e la produzione di materiale 

informativo e divulgativo;

▪ la gestione delle pratiche di competenza del Dipartimento relativamente al personale, incluse le 

missioni.

01/07/2014–30/06/2015

ENEA-Agenzia nazionale per le nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo economico 
sostenibile
Centro Ricerche Frascati Via Enrico Fermi, 45, 00044 Frascati (Roma) Frascati (Italia) 
www.enea.it 

Consulenza per l'avvio del nuovo accordo di collaborazione con EURATOM per lo sviluppo del 
Programma Nazionale di Ricerca sulla Fusione Nucleare Controllata (2014-2018) e per la gestione 
dell'audit comunitario effettuato sulla rendicontazione del preesistente accordo di collaborazione.

15/06/2010–30/06/2014 Direttore Generale

INRIM-Istituto Nazionale di Ricerca Metrologica
Strada delle cacce, 91, 10135 Torino (Italia) 
www.inrim.it 

Principali responsabilità:

Responsabile della prevenzione della corruzione ex art. 1, comma 7, della Legge 190/2012.

Responsabile della Struttura Tecnica Permanente dell'Organismo Indipendente di Valutazione

Funzionario alla sicurezza ex art. 11 – comma 2 – DPCM 3 febbraio 2006 e s.m.i.

Rappresentante per l'Italia nel TCQ-EURAMET e individuato, in tale ambito, come componente 
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dello Steering Committee.

Datore di lavoro ai sensi del D.lgs. 81/2008.

Principali attività/risultati:

Formulazione del nuovo Statuto dell'INRIM entrato in vigore il 1 maggio 2011.

Predisposizione del Regolamento del personale e del Regolamento di amministrazione, contabilità 
e finanza.

Aggiornamento del regolamento degli acquisti in economia, a seguito dell'entrata in vigore del DPR
207/2010 e delle successive modifiche legislative, attualmente in fase di pubblicazione sulla G.U.

Avvio del sistema di misurazione e valutazione della performance (anno 2011 e sua revisione del 
2012), formulazione dei Piani Triennali della Performance (2011-2013, 2012-2014, 2013-2015) e 
della Trasparenza e Integrità (2011-2013, 2012-2014, 2013-2015).

Formulazione del Piano di Prevenzione della Corruzione per il periodo 2013-2016 e avvio della sua
attuazione.

Attività o settore Ente Pubblico di Ricerca 

31/05/2007–14/06/2010 Presidente e Amministratore Delegato

FN - Nuove Tecnologie e Servizi Avanzati, Bosco Marengo (Italia) 

Società per azioni con Capitale Sociale 2.823.556 euro di cui:

98% ENEA - Agenzia Nazionale per le Nuove Tecnologie,l'Energia e lo Sviluppo Economico 
Sostenibile; 

1,5% Deposito Avogadro; 

0,5% Ansaldo Energia, 

La società ha operato nel settore dei materiali e componenti avanzati per l’energia, con 22 dipendenti 
e un fatturato annuo di 2 milioni di euro.

Come Legale rappresentante della Società, nello stesso periodo, è stato Consigliere di 
Amministrazione della Società consortile a responsabilità limitata IPASS – Ingegneria per l’Ambiente e
lo Sviluppo Sostenibile (Capitale sociale 10.000 euro: 60 % CIRIAF - Centro Interuniversitario di 
Ricerca sull’Inquinamento da Agenti Fisici, 40% FN).

06/12/2007–30/03/2008 Componente Task Force

Ministero dell'Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare, Roma (Italia) 

Nell'ambito della Task Force, istituita dal Ministro con proprio Decreto GAB/DEC/22/07, e presieduta 
dal Prof. Carlo Rubbia, ha contribuito alla conclusione dell’iter tecnico amministrativo che ha portato 
all’emanazione del provvedimento di incentivazione del solare termodinamico a concentrazione.

16/07/2005–30/05/2007 Procuratore speciale del Presidente

ENEA - Agenzia per le Nuove Tecnologie, l'Energia e lo Sviluppo Economico Sostenibile, 
Roma (Italia) 

Costituzione in giudizio nel contenzioso con il personale ENEA relativamente alla polizza INA a 
garanzia del TFS. Valore della lite pari a oltre 100 milioni di euro). In tale attività ha contribuito al 
successo della difesa dell’Ente (l’ENEA ha vinto in tutti i gradi di giudizio).

01/04/2005–05/07/2005 Assistente del Presidente

ENEA - Agenzia per le Nuove Tecnologie, l'Energia e lo Sviluppo Economico Sostenibile, 
Roma (Italia) 

Diretto collaboratore del Presidente ENEA, Prof. Carlo Rubbia, con delega di spesa per l’Ufficio di 
Presidenza e la responsabilità del controllo per tutti gli aspetti gestionali, amministrativi e fiscali inerenti
la documentazione da sottoporre ad approvazione del Consiglio di Amministrazione dell’ENEA. 

Procuratore speciale del Presidente per il contenzioso e gli adempimenti fiscali.

01/01/2005–31/03/2005 Dirigente
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ENEA - Agenzia per le Nuove Tecnologie, l'Energia e lo Sviluppo Economico Sostenibile, 
Roma (Italia) 

Incarico Dirigenziale quale Assistente del Direttore Generale ENEA per i Piani di Finanziamento 
dell’Ente.

19/11/1999–31/12/2004 Dirigente

ENEA - Agenzia per le Nuove Tecnologie, l'Energia e lo Sviluppo Economico Sostenibile, 
Roma (Italia) 

Direttore della Funzione Centrale Amministrazione e Finanza dell’ENEA con Incarico Dirigenziale dal 
1 gennaio 2001. Organico di 75 persone articolato in sette unità di secondo livello, dislocate nei due 
centri ENEA di Roma e Frascati. Responsabile della gestione (contabile, finanziaria, fiscale, 
patrimoniale e assicurativa) e della formulazione del bilancio dell’Ente.

Procuratore Speciale del Legale Rappresentante per l’espletamento di tutti gli adempimenti di legge 
inerenti la contabilità pubblica, il settore fiscale e le comunicazioni amministrative obbligatorie per 
legge, nonché per la gestione dei connessi rapporti con i Ministeri e le Autorità esterne. 

Membro del Comitato di Gestione del contratto ENEA -EURATOM per la Fusione.

01/01/1994–18/11/1999 Responsabile

ENEA - Agenzia per le Nuove Tecnologie, l'Energia e lo Sviluppo Economico Sostenibile, 
Roma (Italia) 

Responsabile dell’Unità Bilancio della Funzione Centrale Bilancio Finanza e Pianificazione dell’ENEA,
Unità di secondo livello con organico di 15 persone dislocata nei due centri ENEA di Roma e Frascati.

Coordinatore della progettazione e della realizzazione (1998-1999) di un moderno sistema integrato di
contabilità analitica e di controllo di gestione, di cui oggi è dotato l’ENEA, che ha sostituito il 
preesistente sistema informatico, risalente alla fine degli anni ’70. 

27/06/1983–31/12/1993 Ingegnere

ENEA - Agenzia per le Nuove Tecnologie, l'Energia e lo Sviluppo Economico Sostenibile, 
Roma (Italia) 

Esperto - nell'ambito della Direzione Centrale Pianificazione e Controllo ENEA - di Controllo di 
gestione e contabilità analitica con la responsabilità della formulazione del bilancio di previsione, delle 
sue variazioni e del rendiconto consuntivo.

Progettazione e sviluppo di sistemi informativi a supporto della gestione e partecipazione al gruppo di 
lavoro per la riorganizzazione dell’Ente a seguito dell’entrata in vigore della Legge 282/1991.

Membro delle commissioni di concorso dell’Ente.

15/09/1982–26/06/1983 Collaboratore Tecnico Professionale

Consiglio Nazionale delle Ricerche, Roma (Italia) 

Ingegnere presso il Servizio di Sicurezza del lavoro e protezione sanitaria. Esperto della sicurezza 
degli impianti elettrici.

01/01/1979–14/09/1982 Collaboratore

Università degli Studi di Roma, Roma (Italia) 

Collaboratore presso l’Istituto di Impianti Nucleari della Facoltà di Ingegneria. Sviluppo di modelli di 
simulazione per componenti e sistemi di impianti nucleari; svolgimento di parte del corso di 
“Esercitazioni di Impianti Nucleari I” per gli AA 1979-1980, 1980-1981, 1981-1982. 

Membro della commissione d’esame per l’abilitazione alla professione di Ingegnere per l’anno 1980.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/01/1981 Iscrizione all'Albo degli Ingegneri della provincia di Roma

Roma (Italia) 
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18/12/1978 Ingegneria Nucleare - Votazione 108/110

Università degli studi di Roma "la Sapienza", Roma (Italia) 

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre italiano

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

inglese B1 B2 B1 B1 B1

Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Ottime capacità comunicative acquisite durante la pluriennale esperienza manageriale.

Competenze organizzative e
gestionali

Leadership: attualmente Direttore Generale di un Ente pubblico di oltre 200 unità.

Ottime competenze organizzative acquisite durante la pluriennale esperienza manageriale.

Competenze professionali Ottima capacità di problem soling e di gestione di casi a forte complessità acquisite nell'esperienza di 
amministratore di società per azioni a capitale pubblico.

Ottima conoscenza del sistema della Ricerca Pubblica e delle sue specificità amministrativo-
gestionali.

Competenze digitali Approfondita conoscenza del pacchetto Office (Microsoft e iWorks)

Conoscenza dei principali sistemi informativi per la gestione

Capacità di progettazione e realizzazione di sistemi complessi nel campo dell'informatica gestionale.

Conoscenza approfondita dei principali linguaggi di programmazione e dei principali DBMS

ULTERIORI INFORMAZIONI

Autorizzazione trattamento dei
dati

Autorizzo espressamente il trattamento dei dati ai sensi della normativa vigente
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